洛市工组字【2017】4号   

关于开展洛阳市模范职工之家、模范职工小家、

优秀工会工作者评选表彰活动的通知

 

各县（市）区工会、产业工会、直属基层工会、市直工会：

为全面贯彻落实党的十八届六中全会精神，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，紧紧围绕“全面建成小康社会、全面深化改革、全面依法治国、全面从严治党”的重大部署，抓住中央、省委和市委加强和改进群团工作的重大机遇，深入开展“三创两争”活动，进一步加强基层工会建设，激发基层工会活力，洛阳市总工会决定评选表彰一批洛阳市模范职工之家、洛阳市模范职工小家、洛阳市优秀工会工作者。现将有关事项通知如下：

一、评选数量
此次拟评选表彰市模范职工之家40个，模范职工小家40个，市优秀工会工作者80名，具体分配名额见附件。
二、评选对象

（一）模范职工之家（小家）：全市各基层工会组织均可参加评选（已获得相关荣誉称号单位不再参加评选）。

（二）优秀工会工作者：在工会岗位上工作满2年以上的现职工会干部。
三、评选条件

    （一）模范职工之家：

1．工会组织机构(包括工会委员会、经费审查委员会、女职工委员会等)和工会班子健全，按时换届改选，工会干部待遇得到落实。

    2．国有及其控股企业、事业、机关单位按规定召开职工(代表)大会，及时落实职工(代表)大会决议；实行厂务公开并形成制度；非公有制经济组织建立职工(代表)大会或与其相适应的职工民主管理制度。

    3．企业及企业化管理的事业单位建立平等协商集体合同制度和劳动争议调解制度；非公有制经济组织进行工资集体协商。

    4．公司制企业依法落实职工董事、职工监事制度。

    5．近两年内未发生重大责任事故，以及重大违法、违纪、违规案件和违反劳动安全卫生的法律法规和有关规定的，未发生工亡事故的。

    6．工会经费依法按时足额拨缴，依法进行审查监督的。

    7．职工(含各种用工形式)入会率达95％。

8．国有及其控股企业和事业单位的职工对建家工作满意率不低于85％、非公有制企业职工对建家工作满意率不低于80%的。

（二）模范职工小家：

1．组织健全，按规定配备了专、兼职工作人员，工会主席、副主席或工会小组长实行民主管理制度。

2．民主管理制度健全完善，车间、班组事务公开全面、规范、及时，职工的各项民主权利得到落实。

3．认真落实上一级会员（代表）大会和职工（代表）大会的决议，完成上级工会下达的各项工作任务。

4．积极开展了适合自身特点的劳动竞赛、合理化建议、技术攻关活动，完成各项生产和工作任务，落实安全生产责任制，无重大伤亡事故。

5．切实维护职工的经济利益，关心职工生活，深入开展访谈帮和互助互济活动，女职工的特殊权益得到保障。

6．积极开展创建学习型班组活动，并形成制度，提高了职工的政治业务素质。

7．开展经常性的群众性文娱体育活动，活跃职工业余文化生活。

8．工会工作在本单位处于领先水平。

（三）优秀工会工作者：

1.认真落实“组织起来、切实维权”的工作方针，坚决执行《工会法》等工会的各项法律法规，较好地履行工会干部岗位职责。

2.热爱工会工作、熟悉工会业务，具有良好的政治素质和业务素质，有强烈的事业心和责任感，富有开拓进取精神，在本职工作中作出突出贡献。

3.认真负责地完成所担负的工会各项工作，积极参与民主管理，真诚倾听职工呼声，真实反映职工愿望，积极为职工办实事、办好事，善于维护职工的合法权益，在职工中享有较高的威信。

4.工会工作时间2年以上，职工推荐测评满意度达90%以上。

四、申报评选办法

    （一）申报评选工作由各县（市）区工会、产业工会、直属基层工会、市直工会分别组织评选推荐，报市总组织部审核汇总。

（二）申报单位要按照要求填写洛阳市模范职工之家、洛阳市模范职工小家申报登记表和洛阳市优秀工会工作者申报登记表。

（三）上报至市总组织部的申报单位，由市总负责考核验收，经市总主席办公会研究批准表彰。

五、申报评选要求

（一）各单位要加强对评选工作的领导，精心组织，确定专人负责，模范职工之家 、模范职工小家严格按照考核标准进行自检自验，按评分表先自行打分。 

（二）各县（市）区工会推荐的单位中非公企业工会申报洛阳市模范职工之家、洛阳市模范职工小家的数量不低于分配名额的40％。

（三）模范职工之家、模范职工小家、优秀工会工作者申报登记表纸质版（一式两份）以及电子版，纸质版需用A4纸双面打印。申报登记表请于2017年3月4日前报市总工会组织部，逾期申报，不再受理。申报登记表从洛阳市总工会网站（http://www.lygh.org/）“工会要闻”或“组织部”专栏下载。

（四）“模范职工之家”评比要广泛听取职工意见，采取由所在单位推选，领导班子集体研究的方式进行。“模范职工小家”评比，各单位要充分发扬民主，广泛征求基层党组织、行政和广大职工的意见。“优秀工会工作者”的推荐，要按照公开、公正、公平的原则，自下而上推荐职工公认工作能力强、业绩突出的优秀工会干部。各单位的申报表事迹材料要真实准确，力戒空话套话，尽量用数据和事实说话，增加可信度和可比性。

联 系 人：吴亚璞

联系电话：63342917

电子邮箱：lyszghzzb@163.com
地    址：洛阳市洛龙区展览路20号洛阳市总工会901室

附：1.2017年洛阳市模范职工之家、模范职工小家、优秀工会工作者名额分配表

    2.洛阳市模范职工之家申报表

    3.洛阳市模范职工小家申报表

    4.洛阳市优秀工会工作者申报表

洛阳市总工会           

2016年2月15日        

